SIA ,,VESELIBAS CENTRS ,,BIKERNIEKI””
VALDES REGLAMENTS

|. Visparigie noteikumi

1. Sis reglaments (turpmak — Reglaments) nosaka SIA ,,VESELIBAS CENTRS , BIKERNIEKI”
(turpmak teksta — Sabiedriba) valdes darbibas kartibu.

2. Valde ir Sabiedribas parvaldes izpildinstitiicija, kas iecelta ar dalibnieku sapulces 1émumu un
kas darbojas saskana ar Komerclikumu, Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
parvaldibas likumu un citiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem, ka arT Sabiedribas
statitiem un Sabiedribas dalibnieku sapulces Iemumiem.

3. Valde ir viens valdes loceklis.

4. Valdes locekla tiesibas, pienakumi un atbildiba ir noteikti pilnvarojuma liguma un
piemérojamos normativos aktos.

I1. Valdes loceklu kompetencéu sadalijjums

5. Valdes loceklis Sabiedribas parvaldibu isteno saskana ar noteiktajam kompetencu jomam,
ieveérojot Reglamenta pielikumu.

6. Valde pienem lémumus visos Sabiedribas darbibas jautajumos, iznemot jautdjumus, kuros
lémums saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likumu,
Komerclikumu un Sabiedribas statiitiem pienem attiecigi Sabiedribas dalibnieku sapulce.

7. Valdes loceklis piekritigas Sabiedribas darbibas jomas parraudzibu isteno, dodot uzdevumus un
noradijumus attiecigas Sabiedribas darbibas jomas vaditajiem vai to paklautibas struktiirvienibu
vaditajiem un nodrosinot izpildes kontroli.

8. Valde reizi ceturksni iesniedz dalibnieku sapulcei rakstisku atskaiti par nozimigakajiem valdes
pienemtajiem [@mumiem un par galvenajiem Sabiedribas raditajiem.

I11. Valdes sédes

9. Valdes sédes sasauc valdes loceklis p&c nepieciesamibas.
10. Valdes 1émums nepiecieSsams $ados Sabiedribas darbibas jautajumos:

10.1. par Sabiedribas vidgja termina darbibas stratégiju un budzeta planu;

10.2. kartgja gada budzeta un gada parskata apstiprinasanai;

10.3. Sabiedribas organizatoriskas struktiiras, strukttrvienibu funkciju un kompetences
noteikSanai;

10.4. Sabiedribas iek$€jo normativo aktu (valdes reglaments, darba kartibas noteikumi,
kopligums) apstiprinasanai;

10.5. Sabiedribas sniegto maksas pakalpojumu cenraza apstiprinasanai;

10.6. Prokiiras vai komercpilnvaras izdoSanai.

11. Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 82. panta otraja,
treSaja un ceturtaja dala, ka ar1 Sabiedribas statiitu 9. punkta noteikto jautajumu izlemsanai
valdei nepiecieSama dalibnieku sapulces ieprieks€ja piekriSana

12. Valdes sédes notiek Sabiedribas juridiskaja adresé Lielvardes iela 68, k-1, Riga. Valdes sédes
var notikt cita laika un vieta, tai skaita attalinati, izmantojot tehniskos risinajumus.
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.
25.

26.

27.

28.

Tiek sasauktas kart&jas un arkartas valdes sédes.
Kartgjas valdes sédes parasti tiek sasauktas pec nepieciesamibas.

Valdes loceklis, izvértéjot kartéjas valdes sédes darba kartibas projekta ieklauta jautajuma
svarigumu un izskatiSanas steidzamibu, var to parcelt uz citas kartéjas valdes s€des darba
kartibu.

Kartgja valdes séde tiek uzskatita par sasauktu un izzinotu, ja kartgjas valdes sédes darba kartiba
ir ieklauts vismaz viens jautajums.

Arkartas valdes séde tiek sasaukta, ja jautajums izskatams steidzami.

Arkartas valdes s&de tiek uzskatita par sasauktu un izzinotu, kad par tas sasaukSanu un darba
kartibu ir informé&ta valde.

Valdes sekretare izzino un organizé sasauktas valdes s€des, protokolé valdes sézu norises gaitu,
ka arT sniedz tehnisko atbalstu valdes sézu norisei.

Valdes sekretare, izzinojot un organizgjot kartgjo valdes sédi:
18.1. sagatavo darba kartibas projektu, taja ieklaujot izskatamos jautajumus, kas iesniegti
lidz ieprieksgjas dienas plkst. 12:00;
18.2. uzaicina personas, kas piedalas darba kartibas projekta ieklauto jautajumu izskatiSana,
iepazistinot uzaicinato personu ar attiecigo darba kartibas projekta jautajumu.

Valdes sekretare, izzinojot un organizgjot arkartas valdes sédi, nekavgjoties:
19.1. informé valdi par tas sasauk$anu un darba kartibu;
19.2. uzaicina personas, kas piedalas darba kartibas jautajuma izskatisana;

Valdes sédé izskatamos jautajumus var ierosinat valdes loceklis vai par attieciga jautajuma
virzibu atbildiga persona.

Valdes loceklim ir viena balss, valde pienem 1émumus vienpersoniski.
Valdes sédes tiek protokol€tas, ko nodroSina valdes sekretare.

Protokola tiek noradita $ada informacija (saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 83. panta pirmo dalu):

25.1. Sabiedribas firma;

25.2. valdes sédes norises vieta, datums un laiks;

25.3. valdes locekli, valdes sekretare un uzaicinatas personas;

25.4. darba kartibas jautajumi;

25.5. pienemtais [émums katra jautajuma;

25.6. balsosanas rezultati, atseviski noradot katra valdes locekla balsojumu ,,par” vai ,,pret”
attieciba uz katru lemumu;

25.7. cita informacija, ko valdes loceklis pieprasa ieklaut protokola vai kas nepiecieSama,
lai precizi atspogulotu valdes sédes norisi.

Ja valdes loceklis nepiekrit valdes lémuma projektam un balso pret to, vina atSkirigais viedoklis
péc vina pieprasijuma ierakstams valdes sédes protokola.

Valdes sekretare ne vélak ka lidz nakamajai kartéjai valdes sédei, vai nekavéjoties péc arkartas
valdes s€des, sagatavo valdes 1€mumus un iesniedz parakstisanai valdes loceklim. Valdes
sekretare, sagatavojot valdes 1émumu parakstiSanai, nepiecieSamibas gadijuma labo terminu,
valodas stila, pieturzimju, numeracijas, dat€juma, format&juma u.c. klidas.

Valdes lémums stajas speka ta pienemsanas diena, ja valde nelemj citadi.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Valdes sekretare lidz nakamajai valdes sédei sagatavo ieprieksgjas sedes protokolu un to saskano
ar valdes locekli un personam, kuras piedalijas s€dg.

Valdes sézu protokolus paraksta valdes loceklis un protokolétajs.

IV. Valdes sédé izskatamo jautajumu un ar tiem saistito dokumentu sagatavoSana un
virziSana

Valdes sédé izskatamos jautajumus un ar tiem saistitos dokumentus valdes sekretare ieklauj
valdes sédes darba kartibas projekta, kas tiek apstiprinats katras valdes sédes sakuma.

Valdes sédé izskatamos jautajumus un ar to saistitos dokumentus sagatavo un virza:

33.1. ja jautajuma ierosinatajs ir valdes loceklis — darbinieks, kuram valdes loceklis ir
devis $adu uzdevumu;

33.2. struktiirvienibu vaditaji vai par attieciga jautajuma virzibu atbildiga persona
(galvenais gramatvedis, projekta vaditajs, iepirkuma komisijas priek§s€détajs, izsoles komisijas
priekSseédetajs, u.c.).

Par valdes séde izskatamo jautajumu ta ierosinatajs sagatavo un virza ieklausanai valdes sédes
darba kartiba valdes 1émuma projektu un paskaidrojuma rakstu, ka ar1 citus valdes lémuma
pienemsanai nepiecieSamos dokumentus (visi kopa turpmak — dokumentu pakete), pieméram,
zinojumu, iepirkuma pieteikumu, projekta pieteikumu, ieks$€ja normativa akta vai ta grozijumu
projektu, apstiprinama dokumenta grozijumu salidzinoso tabulu u.c.

Valdes lemuma projekta ievada dala noradama atsauce uz attiecigo paskaidrojuma rakstu,
rezolutivaja dala — secigi, 1si un precizi sadalijuma pa atseviskiem punktiem formul&jami
uzdevumi, par uzdevumu izpildi atbildigas personas un uzdevumu izpildes termini (iznemot, ja
l@muma punkts ir konstitu€joss, piem&ram, par ick$gja normativa akta apstiprinasanu, grozijjumu
izdari$anu, iepirkuma komisijas izveidi utt.), ka ar1 par Iémuma izpildes kontroles nodroSinasanu
atbildiga persona.

Paskaidrojuma raksts kalpo par pamatojumu valdes lémuma pienemsanai, un taja noradams
secigs, 1ss un precizs jautajuma biitibas apraksts, argumentets pamatojums lémuma pienemsanai,
tai skaita ekonomiskais, [émuma ietekme uz Sabiedribas budzetu, sagaidamais rezultats, ka ari
prognoze par iesp&jamajiem riskiem gan lémuma pienemsSanas, gan nepienemsSanas gadijuma,
u.c. butiska informacija.

V. Nobeiguma noteikumi

Valdes locekla prombiitnes laika (atpiitas dienas, komand&jums, darbnespgja) pienakumus pilda
ar rikojumu noziméts darbinieks.

Sis Reglaments ir saisto§s valdei un Sabiedribas darbiniekiem.

Valdes locekle Liga Zurovska
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Valdes locekla kompetenc¢u jomas

Valdes loceklis:

Vada valdes darbu, savas kompetence ietvaros parstav Sabiedribu attiecibas ar iestadém,
fiziskam un juridiskam personam.

Veic Sabiedribas stratégisko vadibu un operativo vadibu.

Parrauga primaras un sekundaras veselibas apriipes pakalpojumu darbibu, sniegto
pakalpojumu kvalitati un organizé$anu.

Parrauga mediciniskas rehabilitacijas pakalpojumu darbibu, sniegto pakalpojumu kvalitati
un organizesanu.

Piedalas jaunu pakalpojumu planoSana.

Izverte Sabiedribas sniegto medicinas pakalpojumu kvalitati, tai skaita piedalas
ierosinajumu, siidzibu par medicinas pakalpojumu kvalitati izvertéSana

Rikojas ar Sabiedribas mantu un naudas Iidzekliem.

Uzrauga finanSu un gramatvedibas vadibas procesus Sabiedriba.

Paraksta ligumus, pilnvaras, bankas un kases, un citus finanSu dokumentus.

Savas kompetences ietvaros piedalas Sabiedribas stratégijas izstradé un izpildes kontrolg.
Iesniedz izskatiSanai dalibnieku sapulc€ Sabiedribas gada darba raditajus.

Vada Sabiedribas saimniecisko darbibu apstiprinata finansu darbibas plana ietvaros.
Organize, kontroleé un atbild par dalibnieku sapulces lémumu, kapitala dalu turétaja
rikojumu, valdes [éEmumu un Sabiedribas iek§€jo normativo aktu izpildi.

Piedalas Sabiedribas stratégijas izstrad€ un izpildes kontrolé

Atbild par personala vadibas procesiem, kvalitates vadibu un drosibas uzraudzibu
Sabiedriba.

Sadarbojas ar Veselibas ministriju, Nacionalo veselibas dienestu, Veselibas inspekciju un
citam ar veselibas apriipi saistitam organizacijam.
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